
國立臺北教育大學職涯導師社群實施要點修正條文對照表 

修正內容 現行內容 說明 
五、社群成員的獎助 

…… 
(三)教材補助：社群購置之

教材、書籍等符合職涯

輔導需求項目，得向本

校研究發展處提出申請

並由該處統一負責管

理。 

五、社群成員的獎助 
…… 
(三)教材補助：社群購置之

教材、書籍等符合職涯

輔導需求項目，得向本

校師資培育暨就業輔導

中心提出申請並由該中

心統一負責管理。 

依據110年12月14
日本校第47次校務

會議決議，配合修

正單位名稱。 

五、社群成員的獎助 
…… 
(四)獎勵補助：職涯導師所

提供之職涯諮詢服務，

每小時核發「職涯諮詢

暨 解 測 鐘 點 費 」 620
元，若取得職涯輔導專

業證照且尚在有效期限

內者，每小時提升為

725元。每學期至少須

達9小時以上，每學期

核發上限為18小時。但

特殊情形經專案簽請校

長核定者不受此限，惟

最多不得再超過18小時。 

五、社群成員的獎助 
…… 
(四)獎勵補助：職涯導師所

提供之職涯諮詢服務，

每小時核發「職涯諮詢

暨 解 測 鐘 點 費 」 620
元，每學期至少須達9
小時以上，每學期核發

上限為18小時。但特殊

情形經專案簽請校長核

定者不受此限，惟最多

不得再超過18小時。 
 

此鐘點費自104年
10月訂法迄今未曾

調整，為維持職涯

導師優質服務品

質，提案具職涯輔

導專業證照且在期

限內者，比照本校

兼任心理師鐘點費

基準核發職涯諮詢

暨解測鐘點費。 

五、社群成員的獎助 
…… 
(七)服務時數證明：於學期

末依據職涯導師輔導紀

錄，並由研究發展處給

予服務時數證明，教師

得列入個人服務紀錄與

評鑑。 

五、社群成員的獎助 
…… 
(七)服務時數證明：於學期

末依據職涯導師輔導紀

錄，並由師資培育暨就

業輔導中心給予服務時

數證明，教師得列入個

人服務紀錄與評鑑。 

依據110年12月14
日本校第47次校務

會議決議，配合修

正單位名稱。 

七、本要點經行政會議審議通過

後實施。 
七、本要點經行政會議通過，校

長核定後公布實施。 
依110年11月份主

管會報通案性決議

修正。 



 


