
我們為您的服務
本場為堇灣銀行採購部辦王里共同供應契約採購案了合格供
應在品及勞務之庇護工場;產品服務項目包含

「
事務設備

類j及
「
資訊設備類j°

庇護工場作為提供身心障礙者就業機會的組織了不僅在推

動身心障礙者的社會鬲虫合和獨立生活方面發揮著重要作

用了同時結合實現E∫G(環境、社會及治理)目標並遵守
《聯合國身心障礙者權不l ㄙ́\約》 (CRPDl精神的關鍵平
台°是一項丰常完善的解決方案°

庇護工場透過提供身障者專屬的就業機會和培訓〡實踐社會

包容與支持°這不僅滿足了CRPD對提升生活品質的要求 J

也響應了ESG中強調的社會責任°透過提供職務再設計及社
會企業的設備技術支援了庇護工場確保庇護性員工能在平

等、包容的條件下工作了充分體現CRPD和 E∫G對多樣性與
包容性的重視。

阿波羅庇護工場通過公平的就業條件和透明的管理體系了支

持身障者的平等權利了同時展現出對ESG治王里要求的遵守°
並以環保產品設備持續生產方法及勞務 ,女力又力減少環境影

響了展示了對CRPD可持續發展原則和 ESG環境 目標的支
持°

透過教育和宣傳活動了阿波羅庇護工場提升公眾對身障者能

力和權利的認知了有助於消除偏見和歧視 .遺符合CRPD的
宗旨了也符合 E∫ G框架下的社會責任和社會資本建設°綜上
所迷 了庇護工場的道些實踐不僅賦予身心障礙者權力和支

持 J也為達成 ESG目 標和遵循CRPD精神提供了有效途徑〡
推動社會朝向更加可持續和包容的方向發展°

政府已子採出們合括供應廠南

服務類別計有
「
影印機租賃」、 

「
傳莫機及影印機鵗

材」、 
「
回收再利用碳粉匣」、 

「
印表機耗材」‵ 

「
電腦

週出設備用品」等五大項環保標章產品服務。

仁先採出土訊細路平台服務

待合
「
優先採購身心障礙福利機構團體或庇護工場生產物

品及服務辦法」才目關規範之庇護工場°提供印表機租賃原

廠原裝碳粉匣、阿波羅事務設備空氣濾淨ㄔ回、劫羊公室影印

機/印表機租隻服務、阿波羅環保再生碳粉匣及空碳粉匣

回收服務°

社會割手斤組織平合成員組織
了、土會創新是指創造和實施新的解決方案 (包括產品、服務

和模型)來應望j社會需求、挑戰和問題了這些解決方案旨
在更有效、更ㄙ́

\平
、更可持續地改善人們的生活和社會福

祉°社會創新不僅關注創新本身‘更強調創新的社會影響

和儥值了即女ll｛可通過創新方法1足進社會的整體進步°

社會創新可以涉及不同領域‘女日教育、醫療1呆健、環墝保

護、社會服務等 .並且可以由政府機構、雜營利組織、社
會企業、了士區團體或ㄙ́

\民｛昌議等多種主體推動°這些創新

的共同特黑古是它們都致力於滿足未被充分解決的社會需

求‘｛足進包容性增長｝並在一定程度上改變傳統的社會互

動、組織結構或運作模式′從而產生積極的社會變革°

政府電子採購網共同供應採購契約言丁購
採購流程簡易了效率高了快速滿足使用單位需求°

一筆訂單｝同步達成優先採購身心障礙福利機構團體及
庇護工場產品與勞務之行政績效°並支持提供身障者就

業機會.是積極而明智的最佳選擇°

不且賃影印機、印表機等設備.一次完成可至3年的優先採
購身心障礙福利機構團體或庇護工場生產物品及服務辦
法相關規定、快速完成行政績效°

V

拸

鑗

可 t
噷蔥鼓

新北市阿波羅庇護工場為服務具有就業意願｜而就業能力

不足了無法進入競爭性就業市場〡需長期就業支持之身心

障礙者的庇護性就業職場°

政府機關優先採購與了、土會企業的資源及技術支援.是庇護

工場持續經營就業服務的最強後盾°
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甜 七市阿波羅身心障礙者庇護工場

“

或掃描QRCode加 入我們、 支持我叩日。

攜手政府機關與社會企業共築可持續未來
新北市阿波羅身心陣礙者

WhyChooseUs
我們深信每一個人都擁有貢虥社會的力登°透過與政府機構的緊密合作了

我們依掠中華民國台灣 《身心障礙者權益保障法》及 《身心障礙者就業服

務法》等相爾法律規範,共同創造一個支持性的工作環境.讓身心障礙者

能在尊嚴與平等中發揮潛能j成為最｛圭的身障者就業平台.(CRPD)

通過職務再設計組心指落興培訓 .

掌握專業技能,更重要白g是 ,

來融入一般性職湯打下堅交的基礎.加入我們
的力且.拍手為環保與社會包容性共同努力°

新北市阿波羅身心障礙者庇證工場堅信｝每次跨界合作都是擘宙U未來的關

鍵一筆°我們不僅是一個為身心障礙者提供就業機會的庇誰場所,更是企

業安踐社會黃任、共創雙扇策略的理想夥伴°仁SG)

ourM︳ S引0n
阿波羅身心障礙者庇護工場透過提供庇護性就業J提供有就業意願‘但能

力不足之身心障礙者有過渡性的工作場域〡在場內專業人員引導下逐步培

養就業技能、就業知能｜並針對個別需求擬定相對應之服務計畫J期待建

立起身心障礙者走入一般職場之中健準備站.

阿波羅庇護工場除推廣胖ㄙ、室環保標章相關產品;揚內主要｛乍業人員為身

心障礙者了期待琇捐提供工作環境和場內專業人員協助讓身心障礙者習得

一技之長及為未來至一般性職場乎丁F基礎° 軸
孔們的專人客跟著線
女口需要提供報儥單和洽詢產品問題.售後
服務‵請掃描 QRC° de或搜尋︳D
@ntpc-apro將為各提供有效率的售
前售後服務.
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OurServ｜〔e

數位輸出代客服務、辦 ㄙ́̀室事務機器維修與週邊設備

及耗才才回收服務、環保標章辦ㄙ́
ㄟ室產品與數位輸出耗材

包裝及零售、代工服務 〔商品包裝產品代 (加)工〕

ourServ︳Ce下eam
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CRPD:推動身障者全面平等與矔不l」保障
ㄍ聯合國身心障礙者控利ㄙ́\約》 (CRPD｝ 的宗旨在於促進 1呆蔎

並確｛呆世界各地身暐者有臣夠全面目平等地享有所有入確了日基本自

由°公約旨在提高生暢 障者權利的詔義 消除生寸身降者的歧視
促進身障者的奪顧 推利及福祉 ,並促進身障者在子土會各方兩的
參與 從而舞現一個更加包容 公平的文明世界°

ESG:實現可持續發展的核心準則
〔∫G(環境 子土嶜及｝台理 )的宗旨在於ε逸企業和組織在瑋塢保
讓 了主昏黃任和內部治理方面採取負責｛壬的行動.它旨在鼓助貿
晚可持姌發展策略

一
以愛現長期的環境健康 社會福扯了日經濟效

益°透過考呂〔S6因素 組殲能夠裁別並減少運管風險 同時｝巴
揮增長機會 促進生〕員工 社區 瑋境以及投資者的長期不U益 .

｜


