	國立臺北教育大學教職員自願退休申請表

	姓  名
	
	服務單位
	

	職  稱
	
	出生日期
	年   月   日

	初任公職日期
	年   月   日
	預定退休

生 效 日
	年   月   日

	申請退休原因
	一、服務年資：　　　　年　　　　月。

二、


	申請人

簽章
	
	申請日期
	年   月   日

	會辦單位：人事室
第　層決行

單位主管               會辦單位                      決行

           
          人事室               

院長



附註：

1、 退休案件需於退休生效日前3個月報教育部或銓敘部核定，為配合相關作業，自願退休人員請提前填具退休申請表（屆齡退休人員免填），依行政程序簽准。

2、 簽准後，本申請書請影印1份。
3、 請詳閱本申請書之申請退休應行注意事項，請於退休申請書送出時，另檢具相關年資證明文件影本，儘速送人事室以核算退休年資。
申請退休應行注意事項（為確保臺端權益請詳閱）
壹、資格
公立學校教職員退休資遣撫卹條例
一、自願退休：
1.任職5年以上，年滿60歲者
2.任職滿25年者
3.任職15年以上，有法令規定之特殊情形者(逕洽人事室承辦人)

二、屆齡退休：
任職滿5年，且年滿65歲者
貳、辦理退休手續
一、申請退休人員，原則上應於退休三個月前將退休案送達主管機關，惟考量校內作業時程，建議於退休前四個月提出申請，俾利年資有疑義時儘早向相關單位查證，避免影響報送教育部(銓敘部)核定退休時程
二、申請退休時，請於退休申請書送出時，檢具下列資料正本並影印A4規格1份，送人事室以核算退休年資：(因牽涉年資採計，請勿遺漏)
（一）全部任公職、教職（含公私立）經歷證件影本：
1、公職年資：(1)考試及格證書。(2)派令。(3)銓審函/教育部函。(4)
離職證明。(5)服務證明(需加註編制內、專任有給職務，離職時未
支領退離給與或資遣費；如曾留職停薪亦需註明)。
2、公私立教職年資：非本校經歷請向服務學校申請服務證明，並需加
註編制內、專任有給職務，離職時未支領退離給與或資遣費；如曾留職停薪亦需註明。
（二）軍職年資證件影本：退伍令、大專集訓結業證書、軍訓課程折抵役
期證明或未領退伍金之軍職年資證明、分科教育或教育召集等軍職年資證明。
(退伍令遺失可至臺北市後備指揮部網站申請 (臺北市博愛路172號，(02)2632-3842)。
退伍令如未記載「連同大專集訓合計2年…」者，須檢附大專集訓證明書，如遺失(大專集訓證書)者，請申請補發。
(大專集訓請填列表格逕自寄送到陸軍第十軍團指揮部申請(台中新社郵政90774-3號信箱，洽詢電話04-25822674、04-25814627轉532317)。
註：大專集訓係指民國47年至88年間，成功嶺所辦理之寒暑假大專學生集訓。
（三）歷年年資加薪通知書或考績通知書影本1份。
（四）大學以上畢業證書影本1份【具曾任實習分發之教師年資者】、實習證明書影本1份【具曾任實習助教年資者】

（五）各職級教師證書影本（例：如有國中小或高中教師證書、舊制助教、講師、助理教授、副教授及教授等證件均需附；曾任中小學教師年資未具合格教師證書者，需檢具符合任教當時法令所訂各級各類學校教師或試用教師遴用資格證明文件）。（職員免附）
(六)戶口名簿影本1份。
(七)新制年資退休金入帳銀行存摺影本1份（基金會合作之三大行庫：臺銀、一銀、合庫，請擇一。如無前述帳戶，請於任一方便之分行開立一般性質活期性存款帳戶）。
(八)舊制年資退休金入帳銀行存摺影本1份（本校薪資入帳帳戶影本）。
(※註：新、舊制年資，公務人員以84年7月1日為區分時點；教育人員以85年2月1日為區分時點)

(九)優惠存款入帳銀行存摺影本1份（臺銀）（試算後有需要者，由人事室開立證明供退休人員預先至臺銀開立帳戶，如選擇月退，優存9%至109-12-31止，110-1-1起無優存）。
(十)10年、20年、30年服務獎章證書影本1份(94-12-31以前才有每10年一期之服務獎章，如無獲獎，免附)。
(十一)曾領取勳章或功績、楷模、專業獎章者，請另附證明影本1份(無免附)。
※以下無須影印A4文件：

(十二)退休人員1吋正面半身相片1張。
(十三)退休人員退休後聯絡方式(如附檔1-1)。
※以下由人事室協助上系統填報產製後，由退休人員確認簽名
(十四)退休事實表。

(十五)公校校長教師曾任私校年資資料卡及給付收據1份(由人事室協助產製)【公校校長、教師具曾任私校校長、教師年資合於採認者】
參、核定：
主管機關(教育部或銓敘部)將於退休生效日前核定，應收到之表件
1、 表件：退休證、退休金證書、教育部退休核定函副本、教育部退休金計
算單（舊制年資）、退撫基金會核發退休通知（新制年資）、公保養老給付通知書。
二、直撥入帳：
(一)月(一次)退休金、退休金及其他現金給與補償金：月退休金每月1日分別撥入舊制年資之薪資帳戶及新制年資之帳戶、退休金及其他現金給與補償金撥入薪資帳戶
(二)公保養老給付（公保部給）：撥入薪資帳戶
(三)服務獎章獎勵金：撥入薪資帳戶
（10年-5000,20年-10000,30年-15000,40年-20000）
肆、離職
1、 於收到退休核定函時，由人事室通知退休人員持離校通知單辦理手續(財產移交、研究室歸還、員工悠遊卡識別證繳回……等)，可委託代辦，完成後由人事室通知(或郵寄)領取離職證明。
2、 健康檢查：退休生效日前，請確認健康檢查是否已完成，並辦理相關核
銷事宜。(承辦人人事室謝小姐，EMAIL: orqomn@mail.ntue.edu.tw )
3、 全民健康保險轉出單：請於退休生效日前10日內至人事室取回全民健康保險轉出單，俾於退休後辦理參加全民健康保險。(承辦人人事室高小姐電話：82290)。退休生效日後，持本校出具之全民健康保險轉出單，依下列方式參加全民健康保險：
1、如仍有職業時，應以被保險人身分於服務單位投保。(如：他校兼任教師，以他校為健保投保單位)
2、如無職業，依附就業中的配偶或子女，以眷屬身分參加全民健康保險(健保費同配偶或直系血親卑親屬之健保費)。
3、如無職業亦無就業中眷屬者(即無上開1、2情形)，則以地區人口身分於戶籍所在地的鄉(鎮、市、區)公所投保健保（現行每月繳費新臺幣826元）。
伍、退休後之退休金、福利及其他事宜
1、 退休紀念品：每人2500元( 請您挑選您喜歡的物品告知人事室，由人事室去採買，總金額超過2500的部分，再由您自行負擔。此外，如果您想自行去購買也是可以的，您也可以購買後「再檢據統一發票(打學校統編 03729709)」給人事室核銷)。
2、 退休證：退休人員得憑「退休證」參觀遊覽政府經管之風景名勝、博物院館或使用娛樂設施，予以優待。

3、 本校圖書館之校友借書證：退休核定後即可辦理，下載圖書館網頁所掛之讀者申請表，持1吋照片、退休核定文影本，免押金2000元送圖書館申辦。
4、 退休當年度年終工作獎金：依行政院函頒「當年度軍公教人員年終工作獎金及慰問金發給注意事項」於次年春節前10日發給(金額為按在職比例給，如：2/1退休核發最後在職月份之全薪*1.5*1/12、8/1退休核發最後在職月份之全薪*1.5*7/12)。
5、 三節照護慰問金：退休公教人員支（兼）領月退休金在新臺幣（以下同）2萬8千元以下者（兼領月退休金者係以原全額退休金為計算基準）、「因公成殘」之退休公教人員或退休時未具工作能力者，得酌贈發給慰問金。
6、 年終慰問金：擇(兼)領月退休金2萬8千元以下者於春節前撥入指定之帳戶(金額不定，依每年來函規定金額辦理)。
7、 子女教育補助費：擇(兼)領月退休金在新台幣2萬8千元以下者如有就讀國內公私立大專以下子女，於註冊後1個月內向本校人事室提出申請。
8、 遺屬一次金與遺屬年金：擇(兼)領月退休金者死亡時，遺族可向本校人事室提出申請，擇領遺屬一次金或遺屬年金。
9、 勞保老年給付
(1) 任公職前如有勞保年資，退休後得檢具申請書及證明文件逕向勞工保險局申請一次老年給付；或退休後再參加勞保累計勞保年資，嗣後請領老年給付。

(2) 請領勞保老年給付，應備證件：老年給付申請書暨給付收據、國民身分證（正背面）影本、公教人員保險年資紀錄表及公教人員退休核定函影本。(請逕洽勞保局辦理相關給付事宜)
陸、退休後之限制：
一、退休再任
◎公立學校教職員退休資遣撫卹條例
◎第77條：(退休再任)
退休教職員經審定支領或兼領月退休金再任有給職務且有下列情形時，停止領受月退休金權利，至原因消滅時恢復之：
1、 再任由政府編列預算支給俸（薪）給、待遇或公費（以下簡稱薪酬）
之機關（構）、學校或團體之職務且每月支領薪酬總額超過法定基本工資(113-1-1起為27,470元)。
2、 再任下列職務且每月支領薪酬總額超過法定基本工資：
(一)行政法人或公法人之職務。
(二)由政府原始捐助（贈）或捐助（贈）經費，累計達財產總額百分
之二十以上之財團法人之職務。
(三)由政府及其所屬營業基金、非營業基金轉投資，且其轉投資金額
累計占該事業資本額百分之二十以上事業之職務。
(四)受政府直接或間接控制其人事、財務或業務之下列團體或機構之職務：
1.財團法人及其所屬團體或機構。
2.事業機構及其所屬團體或機構。
註：再任私立學校職務自108-8-23起無受限制(釋字781、782、783號解釋)。
◎第71條：(請與最後服務機關保持聯繫)
支領或兼領月退休金之退休教職員或支領月撫卹金、遺屬年金之遺族，於行蹤不明或發放機關無法聯繫時，應暫停發給退休金、撫卹金或遺屬年金，並通知受理優惠存款機構，一併暫停發放優存利息，俟其親自申請後，再依相關規定補發。
※如有退休再任停發或結束再任之情形，請提前致電人事室俾協助您填寫 (或恢復請領退休金切結書)送交憑辦，避免嗣後繳回退休金。
二、移居國外
(一)為免影響退休給與入帳作業及領受權益，日後如遇出（入）境或規劃移居國外情事，請配合電告人事室，俾由承辦人員提醒相關注意事項。

(二)月退休金領受人旅居國外時，請於每年11月底前附繳我國駐外機構
簽證之居住證明或授權書，證明書及授權書有效期間為1年；領受人前往大陸地區定居或居留者，不得委託他人代領，須俟其返回台灣地區，依規定申請補發。(表單請電洽人事室索取)
三、退休人員赴大陸地區
---支領月退擬赴大陸長期居住者
◎臺灣地區與大陸地區人民關係條例
◎第26條：
支領各種月退休給與之退休人員擬赴大陸地區長期居住者，應向主管機關申請改領一次退休(職、伍)給與。
未依規定申請辦理改領一次退休(職、伍)給與，而在大陸地區設有戶籍或領用大陸地區護照者，停止領受退休 (職、伍) 給與之權利，俟其依規定回復臺灣地區人民身分後恢復。
◎施行細則第26條：
本條例所稱赴大陸地區長期居住，指赴大陸地區居、停留，一年內合計逾183日。
◎支領月退休給與之公務人員赴大陸地區長期居住改領停領及恢復退休給與處理辦法第3條第4項：
退休（職）公務人員未依本條例(臺灣地區與大陸地區人民關係條例)第26條第1項規定辦理，自行前往大陸地區長期居住，其未在大陸地區設有戶籍或領用大陸地區護照者，居住大陸地區期間，暫停其領受退休（職）給與之權利，俟其申請改領或回臺居住時，得依相關規定申請回復請領權利。
※上述各項權益資料供參考，爾後法令規定如有修正，應依其規定辦理。
柒、退休後之資料異動
如有通訊地址、電話或入帳帳號（新制年資限臺灣銀行、第一商業銀行、合作金庫商業銀行）等之異動，可洽人事室填妥申請表，於每月10日前交寄人事室辦理。
以上如有任何問題請洽人事室承辦人員分機82287或電子郵件claire0207@mail.ntue.edu.tw，謝謝。



）








6

